	Organisation

	Planungshilfe Arbeitsgestaltung

	Mit der Planungshilfe "Arbeitsgestaltung" können Projektverantwortliche und Führungskräfte die Arbeitsvorbereitung von Projekten beziehungsweise Arbeitsaufgaben durchführen.

	Arbeitsaufgabe:
	     

	Team/Abteilung:
	     

	Voraussetzungen für Arbeitsaufgabe

	 Personen/Teams/Verantwortlichkeiten:

     

	Beurteilung der Arbeitsbedingungen für die Arbeitsaufgabe (vorhanden/notwendig?)

     

	Notwendige Materialien/Arbeitsstoffe:
     

	Notwendige Arbeitsmittel:
     

	Notwendige Arbeitsumgebung (Beleuchtung, Klima, ...):
     

	Anforderungen an Arbeitsplatz, Verkehrswege, Lagerflächen:
     

	Notwendige Persönliche Schutzausrüstungen:
     

	Notwendige Informationen (wer, was, bis wann):
     

	Kommunikationswege:
     

	Notwendige Abstimmungen/Koordination:
     

	Überschneidungen mit anderen Arbeitsprozessen
 (welche und wie regeln?):
     

	Weitere Maßnahmen:
     

	Kontrolle der Umsetzung der Planungsschritte bis:                                                                                      


Unterschrift:           _______________________________________

Datum:                          

In diesem Dokument wird auf eine geschlechtsneutrale Schreibweise geachtet. Wo dieses nicht möglich ist, wird zugunsten der besseren Lesbarkeit das ursprüngliche grammatische Geschlecht verwendet. Es wird hier ausdrücklich darauf hingewiesen, dass damit auch jeweils das andere Geschlecht angesprochen ist.
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